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                南加暑期短宣聯盟
短宣推薦問卷
申請人:

姓名:  中文_____________________英文______________________________________
住址: __________________________________________________________________
推薦人/牧師:

姓名: 中文_____________________英文______________________________________
住址:  _________________________________________________________________
電話:  ______________________________ E-mail:_____________________________
你認識申請人的程度有多深?  ___________________________________
你認識申請人的時間多久?  _____________________________________
你與申請人的關係為何?  _______________________________________
請注意:  上述申請人申請參予本中心短期宣教的事工。請您以愛心說誠實話，以客觀的寶貴意見填寫此表。.  


請圈選下列各項最合適描述申請人的數字，若沒有答案可圈選問號。
責任感




?
1           2           3           4           5           6           7

盡責完成分內之事      

            極不負責任
                                                       非常負責任 

適應能力



?
1           2           3           4           5           6           7

調整環境變遷的能力


難以適應     


  
                     適應力強
堅忍耐力



?
1           2           3           4           5           6           7

遇到逆境得以繼續前行


經常放棄


                                 永遠持續
外表禮儀



?
1           2           3           4           5           6           7

外表給人的印象


           邋遢隨便



               儀容禮貌合宜
社交關係



?
1           2           3           4           5           6           7

與人互動時表現泰然自若


缺乏自信



                     很有自信
合作精神



?
1           2           3           4           5           6           7
   
與他人合作愉快



無法合作

    

                     合作無間
表達能力



?
1           2           3           4           5           6           7

清晰合邏輯地表達想法

            表達力不足




      表達力出眾
道德標準



?
1           2           3           4           5           6           7

能正直地與異性相處


不佳





         無懈可擊
靈命成熟



?
1           2           3           4           5           6           7

成熟持續地與神同行 


極不成熟



   
         非常成熟
情緒穩定



?
1           2           3           4           5           6           7
於壓力下適應良好

 
不能承受壓力


         

   適應技巧極佳
自我形象



?
1           2           3           4           5           6           7
接受並了解自己



非常不足



    

非常好
個人服事



?
1           2           3           4           5           6           7

主動積極地為主影響他人


沒有果效


          

      非常有果效
領導能力



?
1           2           3           4           5           6           7

能帶領或影響群眾


未曾帶領


  

     領導力出眾
領導潛能



?
1           2           3           4           5           6           7

具有領袖必備的技巧


潛能不足


    

         極有潛能
服從心志



?
1           2           3           4           5           6           7

對上司或權威的反應


反叛心強


    

         合作無間

申請人如何表現下列人格特質?  (請在合適的方格內打勾)

	
	
	經常
	
	
	中等
	
	
	很少

	 
	?
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	推拖延遲
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	吹毛求疵、批判性強
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	容易被別人惹火
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	憂慮或焦慮
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	意氣消沉
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	態度盛氣凌人
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	反叛心理
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	憤怒
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



1. 申請人最大的長處與能力在哪些方面:  _____________________________________________ 
     ________________________________________________________________________

2. 有哪些方面需要加強改進: _____________________________________________________ 
     ________________________________________________________________________
3. 對於別人的需要與感受，您如何評估申請人的敏銳度? 請在1與10之間評分 (1=最低, 10=最高) __________
4. 您認為本中心需要知道有關申請人其他方面，請在下列空白處填寫:

________________________________________________________________________


________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

推薦人簽字:  _________________________________ 日期:  _______________

本中心非常感謝您花上寶貴時間填寫這份推薦函，請以電子郵件、郵寄或傳真的方式寄回。 

GLEC:  16371 Scientific Way, Irvine CA 92618

FAX：1-949-486-0729         Email: away0812@hotmail.com
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